2006- 2007 : CALENDRIER DES JOURS OUVRABLES *

Septembre Octobre Novembre Décembre
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25 26 2@ 28 29 23 24 25 26 27 27 28 29 30
Nombre jours ouvrables * : 20 | Nombre jours ouvrables* : 20 Nombre jours ouvrables *: 19 Nombre jours ouvrables* : 16

Janvier Février Mars Avril
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1 2 1 2

5 6 7 8 9
12 13 14 15 16
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Nombre jours ouvrables* : 18 Nombre jours ouvrables* : 15 Nombre jours ouvrables* : 22 Nombre jours ouvrables*: 11
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Mai Juin Juillet
L M M J V S D L M M J V L M M J V S D
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14 15 16 @7 18 18 19 20 21 22
21 22 23 24 25 25 26 27 28 29
Fzg 30 31
Nombre jours ouvrables *: 20 Nombre jours ouvrables* : 21 Nombre jours ouvrables * : 0 Nombre jours ouvrables * : 0

* la notion de "jours ouvrables" s'entend uniquement dans le cadre du calcul du nombre de jours de congés de maladie des membres du personnel
visés par la réglementation reprise dans le dossier CAD (voir principalement CI.09050202 et 09050203, anciens classements 43.1.1 et 43.1.2)

Elle ne correspond pas nécessairement avec la notion de "jours ouvrables"” telle qu'elle est visée dans d'autres Iégislations,

et notamment la loi du 3 juillet 1978 sur le contrat de travail.
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